Comune di Ornavasso

Provincia del Verbano-Cusio-Ossola (VB)

BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA EX ART. 30 D.LGS N. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI N. 2 POSTI DI OPERAIO - AUTISTA SCUOLABUS CAT.B3 - A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - AREA TECNICA.

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

N.2 DEL 16 LUGLIO 2019

L’anno duemiladiciannove, il giorno sedici del mese di luglio alle ore 9,30 presso la residenza
comunale di Ornavasso, si € riunita la Commissione esaminatrice ai fini della procedura in oggetto,
nominata con deliberazione della Giunta Comunale n. 50 del 02/07/2019 dichiarata immediatamente
esecutiva, nella seguente composizione:

- Dr.ssa Giulia Di Nuzzo Segretario Comunale - PRESIDENTE;: ‘

- Geom. Nicola D’Elia Responsabile del servizio tecnico del Comune di Ornavasso
COMPONENTE ESPERTO;

- Geom. Pierluigi Scesa istruttore tecnico del Comune di Ornavasso COMPONENTF
ESPERTO;

- Drssa Elena Penco Responsabile del Servizio Finanziario e Tributi del Comune di
Ornavasso SEGRETARIO VERBALIZZANTE;

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DATO ATTO, preliminarmente, della presenza di tutti i suoi componenti

PRENDE VISIONE
- del regolamento comunale per lo svolgimento dei pubblici concorsi e delle prove selettive
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 121/16.12.2004 di seguito denomianto
“Regolamenti dei Concorsi”;

- del precedente verbale n. 1 del 9 luglio 2019 di ammissione del candidato Orlandin Maurizio
alla selezione in oggetto, con cui sono stati altresi attribuiti alla valutazione dei titoli n. ]3/ZP
punti; |

PRENDE ATTO

- che per la data odierna, con inizio alle ore 10.00 presso la sede comunale in Piazza Municipio 10
Ornavasso, ¢ fissato il colloquio previsto dal bando in oggetto;

- che il punteggio massimo per la valutazione del colloquio ¢ fissato in dieci punti.

LA COMMISSIONE
- predispone n. 2 gruppi distinti di quesiti;
- ciascun gruppo costituito da n. 5 domande presenta pari valore e grado di difficolta (i due gruppi di

quesiti vengono allegati al presente verbale);
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- ogni gruppo di domande viene suggellato in n. 2 buste uguali e non trasparenti sulle quali non viene
indicato alcun segno;

All’ora stabilita per la prova orale la Commissione esaminatrice si trasferisce presso la sala consiliare
appositamente predisposta, fa accomodare il candidato e lo invita a scegliere una tra le due buste

predisposte.

Alle ore 10,10 il candidato Orlandin Maurizio, scelta la busta A, allegata al presente verbale, inizia |a
propria esposizione.

I colloquio si conclude alle ore 10.30.

All’esito del colloquio la Commissione, valutati i contenuti delle risposte in relazione ai requlsitl
attitudinali e professionali per il posto da coprire, assegna al candidato il punteggio di 4/10.

La Commissione, rilevato che il punteggio complessivo ¢ dato dalla somma dei punteggi relativi ai titoli
e di quelli relativi al colloquio, assegna il seguente punteggio finale:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
TITOLI- COLLOQUIO ;
CURRICULUM T
ORLANDIN
MAURIZIO 13/20 4/10 17/30

RILEVA che il candidato non ha conseguito il punteggio minimo di 18/30 utile per I’inserimento in
graduatoria.

All’esito di tutto quanto sopra

DATO ATTO della regolarita della procedura di selezione e dell’osservanza dei termini di
procedimento, conclude i lavori alle ore 11,10.

Delle operazioni descritte viene redatto il presente verbale che, approvato integralmente all’unanimita
dalla Commissione esaminatrice, viene firmato in ciascuna pagina e sottoscritto dal Presidente e dai

Componenti. }

Letto, confermato e sottoscritto

P e
Il Presidente  dr.ssa Giulia Di Nuzzo (\ ;__9_\ a 2
I Componenti geom. Nicola d’Elia /ﬂ_/ ) %

geom. Pierluigi Scesa I

Segretario verbalizzante dr.ssa Elena Penco
em Ca~
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1) Il Codice di comportamento

2) Che cos’é e a cosa serve il cronotachigrafo? E’ obbligatorio su Scuolabus con

portata 42 persone?

3) La corretta procedura per una rapida riparazione di una buca sulla sede stradFIe?

4) Che comportamento dovra avere l|'operatore comunale nel caso doyesse
rinvenire sul suolo pubblico lastre abbandonate con probabile contenuto di amianto
(eternit)?

\
5) Cosa sono i D.P.I.? e in particolare durante le operazioni di sfalcio erba con

decespugliatore quali D.P.I. deve normalmente indossare I'operatore?




1) La responsabilita disciplinare del pubblico dipendente

2) Che cos’e la C.Q.C. (Carta di Qualificazione del Conducente)? Che tipo di C.Q.C. &
necessario possedere per svolgere la mansione di autista dello scuolabus comunpale?

3) La corretta procedura per effettuare la pulizia di una caditoia stradale con pozzetto

sifonato?

4) Nel caso in cui, a seguito di intemperie (pioggia, vento, etc.), si manifestassero
danni a strutture sia minori (cartellonistica, tombini) che piu rilevanti, che
comportamento dovra avere |'operatore comunale che si accorgesse della situazione
pericolosa?

5) Gli obblighi del lavoratore in merito ai dispositivi di protezione individuale. Indichi
i Dispositivi obbligatori in caso di utilizzo di motosega



