ALLEGATO B

marca da
bollo

OFFERTA ECONOMICA
PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE

DEL MICRONIDO COMUNALE DI ORNAVASSO
PERIODO 01.09.2009 — 31.07.2012

Al Comune di Ornavasso
Piazza Municipio, 10
28877 - ORNAVASSO

Il sottoscritto

nato a il

e residente in via n.

codice fiscale n. , ahitgudi

dell'lmpresa

avente sede legale nel Comune di

via n.

Codice Fiscale/Partita IVA n. :

DICHIARA

di offrire, per I'aggiudicazione dell'appalto rélatal servizio in oggetto

COSTO MENSILE PER BAMBINO RESIDENTE IN ORNAVASSO
EURO (diconsi euro

COSTO MENSILE PER BAMBINO RESIDENTE NEI COMUNI LIMITROFI( ANZOLA
D'OSSOLA, MERGOZZO, PREMOSELLO, PIEDIMULERA, VOGOGHN):
EURO (diconsi euro

COSTO MENSILE PER BAMBINO RESIDENTE NEGLI ALTRI COMJNI:
EURO (diconsi euro

E, QUINDI, CON UN RIBASSO PERCENTUALE PARI AL %

in lettere ( )

SUL PREZzZO DI EURO 530,00 (CINQUECENTOTRENTA/00) M¥SILI RELATIVO AL
COSTO MENSILE PER BAMBINI RESIDENTE IN ORNAVASSO PSTO

A BASE DI GARA

Luogo e data

TIMBRO E FIRMA




ALLEGATO A

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA E DICHIARAZIO NE
PER L'AMMISSIONE ALL’ASTA PUBBLICA PER L'AFFIDAMENT O
DELLA GESTIONE DEL MICRONIDO DI ORNAVASSO
PERIODO DAL 01/09/2009 AL 31/07/2012

Il sottoscritto

nato a il

e residente in via

codice fiscale ualitg di
della Ditta

avente sede legale nel Comune di via
Codice Fiscale/Partita IVA n. ;

con la presente
chiede

che la ditta/societa da esso rappresentata sia ssangepartecipare alla gara di appalto per laayestiel
micronido comunale di Ornavasso per il periodo 92009 — 31.07.2012.

A tal fine,

dichiara
sotto la propria responsabilita

per la ditta/societa che rappresenta:

1. che si é recata sul posto dove deve eseguisgiriiizio e che ha preso conoscenza delle condizion
locali, nonche di tutte le circostanze generali a&tipolari che possono aver influito sulla
determinazione dei prezzi e delle condizioni cdtuiedi, e di aver giudicato i prezzi medesimi rabl
complesso remunerativi e tali da consentire I'aéfgaresentata;

2. che accetta senza riserve tutte le prescrideinCapitolato Speciale;

3. che si impegna, nell'esecuzione del servizissstead osservare tutte le norme e prescriziokdigdje
operanti in materia in relazione ai trattamenti remuici, assicurativi, di igiene e di sicurezza dei
lavoratori nonché in materia di collocamento olbduligio dei disabili;

4. che si impegna a produrre tutta la documentazimtessaria e prevista per legge per la stipdla de
contratto ed alla sottoscrizione dello stesso aghini e modi fissati nelle relative comunicazioni
dellAmministrazione Comunale;

5. che si dichiara consapevole, sin d'ora, cheaso di inottemperanza a tutto quanto sopra, risulte
automaticamente decaduta dall’aggiudicazione, cuesdo conseguentemente I'Amministrazione
Comunale di procedere all'aggiudicazione del sémiiz questione alla ditta che segue in graduatoria
e di introitare a titolo di penale per responsédbifirecontrattuale la cauzione provvisoria dakessa
depositata, impegnandosi inoltre a risarcire aléHeventuale maggior danno recato;



che ha preso atto dell'informativa fatta nel d@ardi gara e resa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.
196/2003 e liberamente accorda i proprio consefishé ai sensi e per gli effetti degli artt. 224
nonché della parte Il - titolo IV del citato D.Lg#utti i propri dati personali possano esserdatatlal
Comune per gli scopi relativi all’appalto in quest: ed essere oggetto di comunicazioni ai soggetti
pubblici e privati per le finalita dichiarate ne#larichiamata informativa.

dichiarainoltre
sotto la propria responsabilita

che la ditta/societa che rappresenta é isaittRegistro delle Imprese presso la C.C.ILA.A. di

al n. dalla data
con la seguente esatta denominazione
con sede in via n.
e con la seguente forma giuridica:

che le persone delegate a rappresentare ed niamgetpgalmente la ditta sono:

(nel caso di piu persone ):
e che agli stessi e attribuita 'amministraziomagiunta/disgiuntadancellare I'opzione che non
ricorre)

che gli organi di amministrazione sono compdstie seguenti personendicare nominativi ed
esatte generalitd nonché i poteri a loro conferith particolare per le societa in nome collettivo
dovranno risultare tutti i soci, per le societaaocomandita semplice i soci accomandatari, per le
altre societa ed i consorzi tutti i componenti deébnsiglio di Amministrazione muniti di
rappresentanza

che per le societa di cui all'art. 2506 cc ppr@sentanti stabilmente la societa in Italia sbno
signori lome - cognome - luogo e data di nascita

(per le societd cooperatiyehe la ditta € iscritta nell’apposibo Regionale delle Cooperative
Sociali al n. datia d e/albo
Sociale Cooperative della C.C.I.A.A. del V.C.O. al n. dalla data

che nei confronti di legali rappresentanti ddiléa non sono state adottate misure di preveez&on
che, a propria conoscenza, non € in corso, perddesime persone, alcun procedimento per
I'applicazione delle misure di prevenzione o di defle cause ostative all'iscrizione negli albi di
appaltatori o fornitori pubblici, ai sensi delleggtg 31.5.1965 n. 575 e 13.9.1982 n. 646 e loro

modificazioni con particolare riferimento alla leg$9.3.1990 n. 55.



7. che nei confronti della ditta/societa non saati somminati provvedimenti di cui ai commi 1,2,
e 4, dell'art. 10 ed al secondo comma dell'artqudter della legge 31.5.1965 n. 575 cosi come
modificata dalla legge 19.3.1990 n. 55.

8. che non & mai stata pronunciata una sentenzatpai® giudicato per qualsiasi reato che incida
sulla moralita professionale a carico dei Siggattaelencati legali rappresentanti e direttore
tecnicq:

oppure che dal Casellario Giudiziale della Procura dell&Repubblica di

a nome di risulta:

9. che dal certificato della Camera di
Commercio 0 in mancanza della Cancelleria
del Tribunale di risulta che la Societa non si

trova in stato di liquidazione e/o fallimento, chen ha presentato domanda di concordato nel
guinquennio anteriore alla data dell'offerta e pee la stessa non € in corso una procedura di
dichiarazione di fallimento, di amministrazione troflata, di concordato preventivo o altra
analoga situazione.

che il personale impiegato dalla ditta ha matusstesperienza nella gestione dei servizi analoghi
a quello oggetto dell’appalto:

(Tipologia esperienze)

10. che la ditta/societa e in regola con gli adengpiti previsti dal D. Legislativo n. 626 del 199924
in relazione al servizio da svolgere ed e pienamerdsciente sui rischi specifici esistenti
nell'ambiente in cui & destinata ad operare e subere di prevenzione e di emergenza da adottare
in relazione alla propria attivita.

11. che la ditta/societa e tutti gli amministra@dirigenti tecnici della stessa non si trovangliregdtri
casi di esclusione dalle procedura di appalto ptedall’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006.

12. che la ditta/societa e tutti gli amministraterdirigenti tecnici della stessa non si trovantiene
condizioni di incapacita di contrattare con la Hidab Amministrazione, di cui agli artt. 120 e
seguenti della Legge 24.11.1981 n. 689.

13. che la ditta/societa non é stata temporaneamestiusa dalla presentazione di offerte in pubblic
appalti e che non sussistono cause di divieto csafipensione dei procedimenti indicati
nell'allegato 1 del D.Lgs. 8 agosto 1994, n. 49Daoafronti dei soci amministratori, del direttore
tecnico e dei familiari degli stessi soggetti, amdnfatto conviventi;

14. che la ditta/societa e tutti gli amministra®udirigenti tecnici della stessa non hanno sudditana
delle sanzioni amministrative accessorie previgtfait. 21 del D.Legisl. n. 472/97 e smi per
violazioni in materia di norme tributarie.

15. che la ditta/societa e in regola con I'assoénito degli obblighi contributivi; a tal fine dicheache
le posizioni della ditta sono le seguenti:
INAIL: Codice ditta Posiei@assicurativa territoriale




INPS: matricola azienda Sadeetente

INPS: posizione contributiva individuale titolaseti imprese artigiane sede
competente

Dichiara inoltre:
 che la ditta ha sede legale in e sede operativa in

* che il C.C.N.L. applicato e il seguente
che la dimensione aziendale

e din. dipendenti.

16. che la ditta/societa e tutti gli amministraterdirigenti tecnici della stessa sono in regola leo
normativa in materia di collocamento obbligatoriei dlisabili in quanto(barrare I'opzione

relativa):
* hanno ottemperato alle norme in materia di diréitdavoro per i disabili (ai sensi della
L.68/99).

* non sono soggetti a quanto prescritto dalla Leggé8M9 in materia di collocamento
obbligatorio dei disabili in quanto I'organico delsopra citata ditta e inferiore a 15
dipendenti.

* non sono soggetti a quanto prescritto dalla Leggé8/M9 in materia di collocamento
obbligatorio dei disabili in quanto I'organico debopra citata ditta € compreso tra 15 e 35
dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioriedalata in vigore della sopra citata

legge.

17. che indica il seguente numero di fax al quale inviare qualunque
comunicazione inerente I'appalto.

18. che la ditta/societa ha il seguente codiceitgtt{ai fini IVA)
Tipo di Impresa:[dJ singola [ consorzio [ raggruppamento temporaneo d| imprese;
Volume d’affari (da ultima dichiarazione IVA): eur
Capitale sociale: euro

19. (se del casoyhe si avvale della facolta di pagamento della icaezprovvisoria ridotta del 50% in
guanto la ditta € munita della certificazione dstesna di qualita (conforme alle norme europee
della serie Uni En Iso 9000), rilasciata da

in data

valida fino al

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni ciwlli penali previste per coloro che rendono
attestazioni false, dichiara, sotto la propria oasabilita, che i dati forniti sono completi e viei.

Luogo e data
i

FIRMA

In conformita a quanto disposto dall’art. 38 comBneel DPR 445/2000, alla presente il sottoscrittmdtario
allega fotocopia non autenticata del proprio doaumei identita personale.



